
 

 

Recrutement d’un Policier Municipal dans le grade de Gardien  
ou de Brigadier 

Par voie de mutation ou recrutement direct 
Poste à pourvoir à compter du 01/02/2015 

Missions : 

• vous êtes placé sous l’autorité du maire, de l’élu en charge de la sécurité, du directeur 
général des service et du chef de poste, 
• vous veillez au maintien du bon ordre, de la tranquillité, de la sécurité et de la salubrité 
publique, 
• vous assurez un rôle de police de proximité avec la population et les différents acteurs 
locaux, 
• vous travaillez en étroite collaboration avec la Gendarmerie Nationale, 
• vous assurez la surveillance du domaine public dans le cadre des pouvoirs de police du 
Maire, 
• vous assumez toutes les interventions de voie publique du cadre d’emploi, 
• vous participez à la sécurisation des manifestations. 

Description du candidat 

Profil: 
 
• Implication, rigueur, discipline, initiative, disponibilité 
• Esprit d’équipe et sens du service public 
• Maturité relationnelle, discrétion et sens de la hiérarchie 
• Compétences rédactionnelles et procédurales 
• Doté d’un sens policier, vous êtes attiré par le travail de terrain 
• Respect des obligations personnelles de formation continue et d'actualisation des 
connaissances juridiques et réglementaires. 

Contraintes : 

• Travail de nuits et week-ends occasionnel 
• Horaires variables en fonction des besoins du service (sur la base des 35 heures) 
 
Candidature à adresser avant le vendredi 12/12/2014 par courrier électronique à Emmanuel 
LEROY (DGS) eleroy.baixas@baixas.fr ou par voie postale à :  
 
Monsieur le Maire 
Hôtel de ville 
1, boulevard de la République  
66390 BAIXAS 


