
 

Chargé(e) de mission auprès du Président 

du Syndicat Intercommunal du Train du Pays Cathare et du Fenouillèdes 

 

Dans le cadre de sa compétence de développement touristique et d’appui à l’exploitation  et au 

développement du Train du Pays Cathare et du Fenouillèdes le Syndicat de communes constitué par 

les communes situées le long de la ligne d’Espira de l’Agly dans les Pyrénées Orientales à Axat dans 

l’Aude recrute un(e) chargé(e) de mission, collaborateur direct du président. 

 

Mots clés : marketing territorial et touristique, structuration de l’offre, webmarketing et NTIC, 

communication institutionnelle et politique, dossiers de financement, suivi de travaux. 

 

MISSIONS 

 

Le Syndicat participe au développement touristique de la vallée en appuyant la Société d’exploitation 

du TPCF et en manageant la communication et l’animation touristique autour de train auprès des 

communes desservies. 

 

- Organisation de circuits touristiques à partir des gares 

- Promotion auprès des tour-operateurs 

- Animation et coordination des hébergeurs, restaurateurs et producteurs locaux 

- Animation d’un site internet 

- Animation du Label Tourisme et Handicap 

- Aménagement des abords des gares 

- Fléchage des circuits de promenade 

- Conception de documentations promotionnelles 

- Gestion administrative, juridique et comptable du Syndicat 

- Organisation et animation de groupes de travail 

 

COOPERATION AVEC LES ORGANISMES TOURISTIQUES 

 

- Conseil régional, CRT, conseils généraux des deux départements, CDT, UDOTSI et FNOTSI 

- Collectivités compétentes en matière de tourisme : Communauté d’agglomération de 

Perpignan, Communauté de communes Agly-Fenouillèdes, Communauté de communes de la 

Haute Vallée de l’Aude, Organisme de préfiguration du Parc Naturel Régional Corbières-

Fenouillèdes 

- Organismes de labellisation : Tourisme et handicap, Vignobles et découvertes, … 

 

MISSIONS TRANSVERSALES 

 

- Gestion de marchés publics, procédures d’appel d’offres 

- Gestion de demandes et suivi de subvention 

- Gestion et comptabilité budgétaire 

 



PROFIL 

 

- Niveau master, secteurs Tourisme ou Développement local ou Urbanisme-Aménagement 

- Connaissances en droit public 

- Conduite de projets 

- Structuration, Coordination 

- Marketing territorial et touristique 

- Capacité rédactionnelles 

- PAO 

- Maîtrise des outils informatique 

- Qualités relationnelles, diplomatie, aptitudes pour le travail en équipe 

- Autonomie, sens de l’organisation et des responsabilités 

- Force de proposition auprès des élus 

- Créativité 

 

CONDITIONS 

 

- Lieu de travail : Saint Paul de Fenouillet 

- CDD 6 mois renouvelables avec possibilité de pérennisation 

- Permis B et voiture personnelle 

- Salaire à négocier 

- Poste à pourvoir le plus rapidement possible 

- Débutant accepté 

 

CONTACT 

 

CV et lettre de motivation avant le 18 avril 2015 ( date de réception ) à 

M le Président du Syndicat Intercommunal du TPCF 

Mairie de Caudiès de Fenouillèdes 

Place de la Mairie 

66220 – CAUDIES DE FENOUILLEDES 


