
Le Musée d'art moderne de Céret recrute par voie contractuelle ou statutaire 

pour son Service Technique & Sécurité (suite à un départ à la retraite) 

un Responsable du Service Technique & Sécurité 
 

MMIISSSSIIOONNSS  
- Pilote et supervise l'activité du service selon les projets techniques et scientifiques de l'établissement 

- Est garant de la sécurité et la sûreté des personnes, des oeuvres et du bâtiment 
  

AACCTTIIVVIITTÉÉSS  EETT  TTÂÂCCHHEESS  
- Encadrement de proximité et animation de l'équipe (4 agents) : élaboration des plannings du service, 

planification des tâches, contrôle de l'atteinte des objectifs définis et de la qualité des services faits, suivi des 

besoins en formation (habilitations…) 

Technique 

- Gestion du patrimoine bâti et des équipements (entretien et maintenance des éclairages, alarmes, climatisation, 

informatique, hygrométrie, téléphonie...) 

- Coordination et participation aux travaux techniques réalisés en régie 

- Organisation et suivi des interventions des prestataires intervenant pour l'entretien ou les travaux du bâtiment 

- Suivi des dossiers et des travaux dans le cadre de l'AD'AP (Agenda d'Accessibilité Programmée) 

- Gestion et programmation des achats de matériels/matériaux en lien avec l'Administration 

- Proposition de choix de modes de gestion et d'acquisition adaptés dans un souci de développement durable et 

d'accessibilité 

- Gestion des stocks 

- Contribution à la rédaction des cahiers des charges des marchés publics en lien avec l'activité du service                             

- Gestion des accrochages et décrochages d'expositions en relation avec la Conservation (planification des 

travaux, réception et départ des oeuvres) 

- Référent informatique : administrateur du réseau, assistance/dépannage des postes informatiques et de la 

téléphonie        

Sécurité 

- Organisation de la sécurité diurne et nocture du Musée (plannings des équipes, systèmes de vidéo surveillance, 

de sécurité incendie, d'anti-intruision) 

- Participation à l'établissement des procédures relatives à la sécurité (consignes sûreté et sécurité incendie, 

registres...) 

- Veille au respect de ces procédures par la sensibilisation des personnels et la participation à la mise en place 

de formations, exercices d'évacuation… 

- Garant de l'application des règles de sécurité sur les chantiers et lors des manifestations 

- Mise à jour du tableau de répartition des clés du Musée 
  

PPRROOFFIILL  
Issu d'une formation qualifiante en électricité, vous disposez de : 

- Capacités de gestion et d'animation d'équipe (expérience appréciée sur un poste d'encadrement) 

- Qualités personnelles : Force de proposition et prise d'initiative, Esprit d'analyse, Esprit d'équipe, Autonomie, 

Grande disponibilité 

- Habilitation électrique B2 V, Travaux en hauteur, S.S.T., S.S.I.A.P. 1 (apprécié) 

- Connaissances fondamentales techniques et réglementaires en matière de bâtiment et plus précisément d'ERP 

- Démarches qualité environnementale des bâtiments (QEB) 

- Loi handicap et réglementations afférentes 

- Notions de conservation préventive 

 



  

CCOONNDDIITTIIOONNSS  DDEE  RREECCRRUUTTEEMMEENNTT 
Contractuel ou statutaire (filière technique, catégorie C+ ou B) 

Temps plein 35H 

Participation à l'astreinte d'exploitation (par roulement) nécessitant de se tenir à disposition du Musée dans un 

rayon de 10kms 

Horaires irréguliers, avec amplitude variable en fonction des obligations de service 
 

Poste à pourvoir à partir du 1er mai 2017 
 

Les candidatures (CV, lettre de motivation manuscrite) seront adressées à Mme la Présidente sous couvert de 

Mme Nathalie GALLISSOT, Directrice / Conservatrice en chef de l'établissement, 8 boulevard Maréchal Joffre, 

66400 CERET  

Clôture des candidatures le 3 février 2017 


