
Structure 

territoriale :

Effectif total de la 

structure (2) :
26 Date :

Filière :

Unité de travail / 

Activité

Bâtiment 

(Maçonnerie)

Effectif de 

l'Unité de travail / Activité (1)

Effectif 

concerné

Gr De Rp

Par rapport à 

(1)

---

Par rapport à 

(2)

Mesures de prévention existantes 

:
Techniques - Organisationnelles - 

Humaines*

Mr*

03- Activité de travail (cadence 

élevée, activité répétitive, geste 

répétitif, distance de parcours...)

03- Limiter le poids unitaire de la 

charge (conditionnement...)

------------

03- Adapter le poste de travail aux 

caractéristiques et aux aptitudes 

de l’agent

03- Fournir du matériel et un 

équipement adapté

------------

03- Informer le personnel sur 

les risques

03- Posture de travail (contrainte, dos 

courbé, maintien prolongé, effort, 

manipulation de charge à l'étirement, 

manipulation en hauteur, 

manipulation en porte-à-faux, position 

debout prolongée, manipulation en 

contrebas, se pencher, torsion 

latérale...)

03- Limiter le poids unitaire de la 

charge (conditionnement...)

------------

03- Adapter le poste de travail aux 

caractéristiques et aux aptitudes 

de l’agent

03- Fournir du matériel et un 

équipement adapté

------------

03- Former le personnel à 

adopter des gestes et 

postures appropriés

------------

03- Informer le personnel sur 

les risques

4

03- Risques liés 

aux activités 

manuelles

4
64 - Risque 

Mineur
4 16

Ciments

Fiche d'analyse des risques professionnels et mesures de préventions

Estimation du niveau de maîtrise du 

risque (Mr)

Tâche

Evaluation 

du niveau 

du risque 

potentiel 
Source potentielle 

ou 

Element causal du risque*

Mesures de prévention 

préconisées :
Techniques - Organisationnelles - 

Humaines*

Risque FinalType de risque*

Mairie de Cerbère
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Technique

4



03- Technique de manipulation 

(charge éloigné du corps, effort 

important, caractéristique de la 

charge...)

03- Limiter le poids unitaire de la 

charge (conditionnement...)

------------

03- Adapter le poste de travail aux 

caractéristiques et aux aptitudes 

de l’agent

03- Fournir du matériel et un 

équipement adapté

------------

03- Informer le personnel sur 

les risques

13- Risques liés 

aux substances 

et préparations 

dangereuses

13- Emission de poussières (farine, 

ciment, amiante, bois, métal…)
4 4 16

13- Utiliser des conditionnements 

pratique à l’utilisation et à la 

manipulation

4
64 - Risque 

Mineur

13- Limiter les manipulations 

(capotage, réduire ou 

diminuer les quantités...) / 

Port des EPI (Masque)

Fabrication

06- Risques liés 

aux 

effondrements et 

aux chutes 

d’objets

06- Situation de travail en contrebas 

(étaiement, blindage, tranchée, 

puits…)

7 4 28  Analyser et évaluer danger 4

112 - 

Risque 

Secondaire

06- Installer des protections 

pour retenir les matériaux 

qui peuvent s'effondrer 

(étayage, blindage...) / Port 

des EPI (Casque, protection 

tête)

Pose

03- Risques liés 

aux activités 

manuelles

03- Technique de manipulation 

(charge éloigné du corps, effort 

important, caractéristique de la 

charge...)

4 4 16

03- Aménager et organiser le 

poste de travail de manière à 

limiter la répétitivité gestuelle, les 

contraintes posturales et les 

efforts

------------

03- Adapter le poste de travail aux 

caractéristiques et aux aptitudes 

de l’agent

4
64 - Risque 

Mineur

03- Former le personnel à 

adopter des gestes et 

postures appropriés

------------

03- Informer le personnel sur 

les risques

17- Appareil portatif (meuleuse, 

tronçonneuse, scie circulaire...)

17- Utiliser un dispositif de 

protection (étui, emplacement 

aménagé...) des parties 

dangereuses des outils (lames...) 

lorsqu’ils ne sont plus utilisés / 

Port des EPI (lunette de 

protection, gants)

17- Veiller au port des 

Equipements de Protection 

Individuelle (lunettes, 

gants...)

------------

17- Formation à l’utilisation 

de certains équipements de 

travail

------------

17- Former le personnel à la 

sécurité sur le poste de 

travail

17- Risques liés 

aux équipements 

de travail

Machines-outils

112 - 

Risque 

Secondaire

4

03- Risques liés 

aux activités 

manuelles
4

7 284

64 - Risque 

Mineur

4

4 16

Ciments



17- Outil tranchant, coupant, piquant 

(couteau, hachoir, cutter, scie, 

seringue, bistouri…)

17- Ranger le matériel

------------

17- Utiliser un dispositif de 

protection (étui, emplacement 

aménagé...) des parties 

dangereuses des outils (lames...) 

lorsqu’ils ne sont plus utilisés Port 

des EPI (lunette de sécurité, 

gants)

17- Veiller au port des 

Equipements de Protection 

Individuelle (lunettes, 

gants...)

------------

17- Formation à l’utilisation 

de certains équipements de 

travail

17- Projection (fluide, matière, 

copeaux, limaille, poussière, liquide, 

pression, gaz…)

17- Utiliser un dispositif de 

protection (étui, emplacement 

aménagé...) des parties 

dangereuses des outils (lames...) 

lorsqu’ils ne sont plus utilisés / 

Port des EPI (lunette de 

protection, Masque, gants)

17- Veiller au port des 

Equipements de Protection 

Individuelle (lunettes, 

gants...)

------------

17- Formation à l’utilisation 

de certains équipements de 

travail

03- Charge difficile (grande 

dimension, arêtes vives, masse 

unitaire élevée...)

03- Aménager et organiser le 

poste de travail de manière à 

limiter la répétitivité gestuelle, les 

contraintes posturales et les 

efforts

------------

03- Adapter le poste de travail aux 

caractéristiques et aux aptitudes 

de l’agent

03- Former le personnel à 

adopter des gestes et 

postures appropriés

------------

03- Informer le personnel sur 

les risques

03- Technique de manipulation 

(charge éloigné du corps, effort 

important, caractéristique de la 

charge...)

03- Aménager et organiser le 

poste de travail de manière à 

limiter la répétitivité gestuelle, les 

contraintes posturales et les 

efforts

------------

03- Adapter le poste de travail aux 

caractéristiques et aux aptitudes 

de l’agent

03- Former le personnel à 

adopter des gestes et 

postures appropriés

------------

03- Informer le personnel sur 

les risques

Travail en 

hauteur

02- Risques liés 

aux chutes de 

hauteur 

02- Dispositifs mobiles (échelle, 

escabeau, échafaudage, plate-forme 

individuelle roulante, plate-forme 

élévatrice mobile de personnes...)

7 4 28 02- Utiliser une plate-forme mobile 10

280 - 

Risque 

Prioritaire

02- Utiliser une plate-forme 

mobile /  Matériel pour 

travailler en hauteur (Nacelle 

élévatrice)

01- Risques liés 

aux chutes de 

plain-pied

01- Sol défectueux (revêtement 

dégradé, aspérité, trou, dalle 

descellée...)

4 4 16 Chaussure antiderapante 1
16 - Risque 

Mineur

01- Entretenir les sols 

(réparer des parties 

défectueuses...) / Préparer 

en amont les chantier 

17- Risques liés 

aux équipements 

de travail

Machines-outils

112 - 

Risque 

Secondaire

Travaux sur sol

Port de charges

03- Risques liés 

aux activités 

manuelles

4

7

4 16

284

4
64 - Risque 

Mineur

4



03- Risques liés 

aux activités 

manuelles

03- Posture de travail (contrainte, dos 

courbé, maintien prolongé, effort, 

manipulation de charge à l'étirement, 

manipulation en hauteur, 

manipulation en porte-à-faux, position 

debout prolongée, manipulation en 

contrebas, se pencher, torsion 

latérale...)

4 4 16

03- Aménager et organiser le 

poste de travail de manière à 

limiter la répétitivité gestuelle, les 

contraintes posturales et les 

efforts

------------

03- Adapter le poste de travail aux 

caractéristiques et aux aptitudes 

de l’agent

4
64 - Risque 

Mineur

03- Fournir du matériel et un 

équipement adapté

Travaux sur sol


