
 

 

 
 

Commune de Formiguères  

 
 

CRITERES D EVALUATIONS 

  

Trame commune 

Respecter les plannings et mettre en œuvre les instructions données 

Travail en équipe 

Polyvalence 

Rendre compte de ses activités_ Respect de la hiérarchie 

Autonomie – Sens de l’organisation 

Anticipation – Respect des délais-Ponctualité  

Conscience professionnelle Implication dans le travail 

Rigueur et respect des procédures 

Sens du service public  (Être consciencieux, traiter les habitants sur un même pied d’égalité…) 

Réserve, discrétion et secret professionnel 

Capacité de remise en cause 

Maitrise de soi 

Esprit de cohésion 

Capacité d’adaptation aux changements et être porteur de propositions 

Dynamisme, enthousiasme au travail 

Esprit d’initiative 

Spécifiques aux techniques 

Respecter l’enveloppe budgétaire dédiée, recherche d’économie 

Respecter les règles d’hygiène et sécurité 

Spécifiques aux services techniques 

Être force de proposition sur les échéanciers spécifiques à son poste 

 


