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Ponteilla-Nyls

Ponteilla, le 24/03/2021

Monsieur le Président du Comité Technique
Centre de Gestion des Pyrénées-Orientales
Centre del Mon

35 Boulevard Saint-Assiscle

BP 901

Objet : Saisine du Comité Technique
Monsieur le Président,
Jai I'nonneur de vous soumettre pour avis du prochain Comité Technique :

1- Les Lignes Directrices de Gestion — Orientations locales du CCAS de Ponteilla-Nyls, en
matiére de stratégie de pilotage RH et d'évolution professionnelle.

Vous trouverez annexé le projet de présentation.

2- La création du RIFSEEP pour le CCAS de Ponteilla-Nyls

Vous trouverez annexés :
y¢ - L'organigramme non nominatif avec grades
- Le projet de délibération

Le service des Ressources Humaines reste a votre disposition pour toutes informations
complémentaires.

Je vous prie d'agréer, Monsieur le Président, I'expression de mes salutations distinguées.
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