
          

          Ville de Thuir 
7511 habitants – Pyrénées Orientales 

 
recrute 

 

UN CHEF DE SERVICE DE POLICE MUNICIPALE  h/f 

Cadre d'emplois : Chef de Service ou Brigadier Chef Principal. 

 

Poste à pourvoir dans les meilleurs délais 

Sous l'autorité directe du Maire, de l'Elu délégué et de la Directrice Générale des Services vous mettez 

en œuvre la politique de sécurité en coordonnant l'activité du service composé de 10 agents, dont 6 

titulaires. 

Vos missions :  

• Organiser le service 

• Appliquer les pouvoirs de Police du Maire 

• Organiser les moyens nécessaires à la surveillance, la prévention, la dissuasion et la répression 

des actes délictueux et contraventionnels 

• Développer une police de proximité avec la population et les commerçants 

• Coordonner et contrôler les interventions sur le terrain 

• Gérer et contrôler les procédures administratives  

• Assurer la gestion de la régie d'Etat. 

Votre profil : 

Expérience significative sur un poste similaire en matière d'encadrement et de coordination de service, 

maîtrise des procédures et des réglementations relatives aux pouvoirs de police ;  

Aptitude à gérer des situations d'urgence et de conflits ; 

Capacité d'écoute et de discernement- disponibilité, respect de la confidentialité et de la déontologie, 

qualités relationnelles et rédactionnelles, maîtrise de l'outil informatique. 

Capacité à motiver une équipe 

Horaires irréguliers et de week-end. 

 

Rémunération : 
 

Statutaire + prime d’astreinte + CNAS 

 

Merci d’adresser votre candidature ( lettre de motivation + CV) à : 

M. le Maire 

MAIRIE 

30 Boulevard L.J. GREGORY 

66300 THUIR 

Mail : dgas@thuir.fr 
 

Date limite de candidatures : vendredi 27 octobre 2017 


