Arrété n°*RH2023-256

REPUBLIQUE FRANGAISE

Y CLPARTEMENT DES PYRENEES-DRIENTALES

' \
‘J m&’ \ Arrété portant tableau annuel d’avancement au grade

' Saint-Cyprien /’ D’Agent de maitrise principal

wia-traeaniy J

MAIRIEDE SMNT—CYPRIEN

Vu le code général des collectivités territoriales,

VU les articles L522-23 a L622-31 du Code général de Ia fonclion publique,

Vu la loin® 2019-828 du 6 ao(t 2019 de transformation de la fonction publigue,

Vu le decret n® 2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion et a 'évolution des attributions
des commissions administratives paritaires,

Vu le Décret n® 88-547 du 6 mai 1988 modifi¢ avec effet du 01/06/1988 portant statut particulier du cadre d'emplois
des Agents de maitrise territoriaux,

Vu l'arrété RH2021-283 en date du 29/06/2021 fixant les lignes directrices de gestian,

ARRETE

Article 1:
Apres examen de I'ensemble des agents promouvables, le lableau annuel d’avancement au grade d'Agent de mailrise
principat est fixé comme suit pour I'année 2023

Sltuation actuelle !
. . . Promouvable
Ordre Classement /Nom et prénom grade — échelon 3 compter du
1 FRAYSSE Christophe Agent de maitrise 01/01/2023
10¢me échelon
2 SUMALLA Nadine Agent de maitrise 01/01/2023
10%™e échelon
3 GUE Patrice Agent de maitrise 01/01/2023
géme dchelon

Nombre de Femmes Nombre d’hommes
Promouvables 4 5
Inscrits 1 2
Article 2;

Le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera communiqué au Centre de
Gestion des Pyrenées Orientales, afin que celui-ci en assure |a publicité,

Article 3:

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte ; informe que le présent arrété peut faire
f'objet, dans un delai de deux mois 4 compter de la mise en ceuvre des mesures de publicité, d'un recours contentieux
par courier adresse au Tribunal administratif de Montpellier 6, rue Pitot 34063 Montpellier Cedex, ou par I'application
« Télérecours citoyens » accessible a partir du site www.telerecours.fr

Fait a Saint-Cyprien,
Le 18 octobre 2023

T SR

CENTRE D Cr Pour le Maire et par délégation
o o Le Directeur Général des Services
20 0CT, 2023 ' Arnaud TRIPLET,

Gt
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Arrété n’RH2023-255

- . REPUBLIQUE FRANGAISE
- -.‘ GEPARICMENT DES PYRENEES-GRIENTALES
( ’Wa’ i Arrété portant tableau annuel d’avancement au grade

! p—— )
L Saint-Cyprien D’Animateur principal de 1 classe

MERTIABALTE 7

v
Vs
-

MAIRIE DE SAINT-CYPRIEN

Vu le code général des collectivitas territoriales,

Vu les articles L522-23 4 L522-31 du Code général de Ia fonction publique,

Vu la loin® 2019-828 du 6 aoGt 2019 de transformation de |a fonction publique,

Vu le décret n® 2019-1265 du 28 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion el & I'évolulion des attributions
des commissions administratives paritaires,

Vu te Décret n® 2011-558 du 20 mai 2011 modifié avec effet du 01/06/2011 portant statut particulier du cadre
d'emplois des Animateurs territoriauy,

Vu l'arrété RH2021-283 en date du 29/06/2021 fixant les lignes directrices de geslion,

ARRETE

Article 1:
Aprés examen de I'ensemble des agents promouvables, le tableau annuel d'avancement au grade d'Animateur principal
de 1% classe est fixé comme suit pour l'année 2023 :

Situation actuelle

Ordre* Classement /Nom et prénom grade - échelon Promouvable

a compter du

1 CARRION Nathalie Animateur principal de 2¢®¢ classe 11/07/2023
7¢me échelon

Nombre de Femmes Nombre d’'hommes
Promouvables 1 0
Inscrits 1 0
Atrticle 2;

Le Direcleur Général des Services est chargé de 'exécution du présent arété qui sera communiqué au Centre de
Gestion des Pyrénées Orientales, afin que celui-ci en assure la publicite.

Article 3:

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte | informe que le présent arrété peut faire
I'cbjet, dans un délai de deux mois & compter de la mise en ceuvre des mesures de publicité, d'un recours contentieux
par courrier adresse au Tribunal administratif de Montpellier 6, rue Pitot 34063 Montpellier Cedex, ou par l'application
« Télérecours citoyens » accessible & partir du site www. telerecours. fr

Fait & Saint-Cyprien,

M““ T Le 18 octobre 2023
CENTRE DE G ! Pour le Maire et par délégation
2 [] DET 2023 Le Directeur Géneral des Services

Arnaud TRIPLET,

cOumRITT
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Arrété n"RH2023-259

REPUBLIQUE FRANGAISE

DEPARTEMENT DES PYRENEES-CRICXIALES

/ % \ Arrété portant tableau annuel d’avancement au grade
T o o o

. Saint-Cyprien / De Brigadier-chef principal
MAIRIE DE SAINT-CYPRIEN

Vu te cade général des collectivités territoriales,

Vu les articles [522-23 & L522-31 du Code général de la fonction publigue,

Vu la loi n® 2019-828 du 6 aoGt 2019 de transformation de Iz fonction publique,

Vu le decret n® 2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion et & I'évolution des attributions
des commissions administratives paritaires,

Vu le décret n° 2006-1391 du 17 novembre 2006 modifié avec effet du 18/11/2006 portant statut particulier du cadre
d'emplois des Agents de police municipale,

Vu l'arréte RH2021-283 en date du 29/06/2021 fixant les lignes directrices de gestion,

ARRETE

Article 1:
Aprés examen de I'ensemble des agents promouvables, le tableau annuel d'avancement au grade de Brigadier-chef
principat est fixé comme suit powr Fannée 2023 :

Situation actueile

Ordre* Classement /Nom et prénom grade - échelon Promouvable

a compter du

1" | GALBE Jérémy Gardien-brigadier 01/01/2023
géme échelon

Nombre de Fernmes Nambre d'hommes
Promouvables 0 1
Inscrits 0 1
Article 2 :

Le Directeur General des Services est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera communiqué au Centre de
Gestion des Pyrénées Orientales, afin que celui-ci en assure la publicité.

Article 3:

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte ; informe que le présent arrété peut faire
I'objet, dans un délai de deux mois a compter de la mise en ceuvre des mesures de publicité, d'un recours contentieux
par courrier adressé au Tribunal administratif de Montpellier 6, rue Pitot 34063 Montpellier Cedex, ou par |'application
« Telerecours citoyens » accessible & partir du site www.telerecours. fr

Fait a Saint-Cyprien,

l.e 18 octobre 2023
S Pour le Maire et par délégation
CENTRE D= GESTICH Le Directeur Général des Services

‘ Arnaud TRIPLET
20 0CT. 2023 | ) '
b
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Arrété n’RH2023-258

REPUBLIQUE FRANGAISE

CEPARTEMENT DES PYRENEES-ORIENIALES

' ’Wa’ | Arrété portant tableau annuel d’avancement au grade

Saint-Cyprien D’Adjoint technique territorial principal de 2™ classe

LA R ERYE] ra

e

MAIRIE DE SAINT-CYPRIEN
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu les articles 1.622-23 4 1.622-31 du Code général de la fonction publique,
Vu la loin® 2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique,

Vu le décret n® 2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion et & I'évolution des altributions
des commissions administralives paritaires,

Vu le Décret n® 2006-1691 du 22 décembre 2006 modifié avec effet du 01/01/2007 portant statut particulier du cadre
d'emplois des Adjoints techniques territoriaux,
Vu l'arrélé RH2021-283 en date du 29/06/2021 fixant les lignes directrices de gestion,

ARRETE
Article 1:

Aprés examen de 'ensemble des agents promouvables, le tableau annuel d'avancement au grade d'Adjoint technique
territorial principal de 2¢™e classe est fixé comme suit pour 'année 2023 -

Situation actuelle

Ordre* Classement /Nom et prénom grade — échelon Promouvable

a compter du

1 ALFONSO Fabrice Adjoint technique territorial 01/01/2023
9eme gchelon

Nombre de Femmes! Nombre d’hommes
Promouvables 1 4
Inscrits 0 1
Aricle 2 :

Le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera communiqué au Centre de
Gestion des Pyrenées Orientales, afin que celui-ci en assure la publicité.

Article 3:

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exéculoire de cel acte ; informe que le présent arréte peut {faire
I'objet, dans un délai de deux mois & compter de ta mise en ceuvre des mesures de publicité, d'un recours contentieux
par couirier adressé au Tribunal administratif de Montpellier 6, rue Pitot 34063 Montpellier Cedex, ou par 'application
« Télérecours citoyens » accessible 4 partir du site www.telerecours. fr

Faitl a Saint-Cyprien,
Cin LT Le 18 octobre 2023
WENTRL LT Sy f Pour le Maire et par délégation
¢ 4 Le Directeur Général des Services
21 0CT. 2023 ,J Argaud TRIPLET
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