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TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
AU GRADE D’AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL

Le Maire de Saint-Jean Pla de Corts

VU le code général des collectivités territoriales,

VU e code général de la fonction publique,

VU la loi n° 2018-828 du 06 acit 2019 de transformation de la fonction publique,

VU le déeret n° 2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion et & I'évolution des aitributions
des commissions administratives paritaires,

VU le décret N°2016-1382 du [2 octobre 2016 modifiant le décret N°88-547 du 6 mai 1988 portant statut particulier du
cadre d’emplois des agents de mailrise territoriaux,

VU l'arréé N°20210051 en date du 13 juillet 2021 portant établissement des lignes directrices de gestion de la ville de
Saini-Jean Pla de Corts

ARRETE
Article 1 :

Aprés examen de ensenble des agents promouvables, le tableau anuuel d’avancement au grade d’Agent de
Maitrise Principal est fixé comme suit pour ["année 2023

Nom et Prénom Situation actuelle Promouvable 4 la date du
Grade - éclhelon
GARCIA Frédéric Agent de Maitrise - 10°"™ &chelon 1% mai 2023

Part respective des fernmes et des hommes

Total des agents promouvables 1 (0 femme et 1 homme)

Total des agents inscrits sur le tableau : 1 (0 femme et 1 honiume)
Article 2 : Le Directeur Général des Services est charpé de 1'exécution du présent arrété qui sera
- transmis au président du Centre de Gestion
- iransimis au comptable de la collectivité

- notifié a I'intéresse.

Le Maire

- centifie sous sa responsabilité le caractére
exécutoire de cet acte,

- informe que te présent arrété pewt fuire I'objel
d’un recours pour excés de pouvoir devant le 'y
Tribunal Administratil dans un délai de detix mois '
a compter de Ta mise en cuvre
des mesures de publicité du présent tableau



