DEPARTEMENT des Tableau annuel d’avancement au grade
PYRENEES-ORIENTALES d’adjoint administratif principal de 2*™ classe

Arrété n® 24P/2024
Le Maire de la Commune de Banyuls-sur-mer 66650

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code général de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n°2006-1690 du 22.12.2006 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois des
adjoints administratifs territoriaux.

Vu la loi n® 2019-828 du 6 ao(t 2019 de transformation de la fonction publique,

Vu le décret n°2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion et a
Févolution des attributions des CAP.

Vu l'arrété 23P/2024 fixant les lignes directrices de gestion relatives & |'avancement de grade a

compter du 1¥ janvier 2024,

ARRETE

ARTICLE 1 : Le tableau annuel d'avancerment au grade d’adjoint administratif principal de 2°™ classe
est fixé comme suit pour Yannée 2024 ;

Nom et prénom Situation actuelle grade - échelon P‘romouvable
a la date du
Adjoint administratif
SAGOLS Charlotte 78me &chalon 01/01/2024
VANDERELST Frédérique | Adjoint administratif
8¢me achelon 01/01/2024

Part respective des femmes et des haommes

Total des agents promouvables : 2 femmes
Total des agents inscrits sur le tableau : 2 femmes

ARTICLE 2 : Le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
communiqué au Centre de Gestion des Pyrénées Orientales, afin que celui-ci en assure la publicité,

£

gan-Michel SQLE
Le MAIRE
- certifie sous sa responsahilité le caractére exécutoire
de cet acte,
- Informe que le présent arrété peut falre I'objet d’un ]
recours devant le Trlbunal Administratif de Montpellier CENTRE DE GESTION

dans un délal de deux mois a compter de la mise
ceuvre des mesures de publicité du présent tableau,

- le tribunal administratif peut également &tre salsi par 3 1 JAN- 202"
I'application Télérecours ditoyens accessible & partir du

site www. telergcours.fr _ COURR I E R




DEPARTEMENT Tableau annuel d’avancement au grade
des D*agent de maftrise principal
PYRENEES-ORIENTALES

Arrété n° 29P/2024
Le Maire de la Commune de Banyuls-sur-mer 66650

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu le code général de la fonction publique territoriale ;
Vu le décret n°88-547 du 6 mai 1988 portant statut particulier du cadre d'emplois des agents de
maitrise territoriaux.
Vu la loi n° 2019-828 du 6 aott 2019 de transformation de la fonction publique,
Vu le décret n®2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion et a
I’évolution des attributions des CAP.
Vu larrété 23P/2024 fixant les lignes directrices de gestion relatives a [’avancement de grade a
compter du 1* janvier 2024.

ARRETE

ARTICLE 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’agent de maitrise principal est fixé comme
suit pour I'année 2024 :

Nom et prénom Situation actuelle grade - échelon P;T;n;;\;a:llje
CASTELLO - SANCHEZ Maryline Agent de maitrise 8*™ échelon 01/01/2024
CHAULET Sophie Agent de maitrise 10°™ échelon 01/05/2024
GASTQOU - DAIDER Joélle Agent de maitrise 9°™ échelon 01/05/2024
RIBERA Alain Agent de maitrise 11*™ échelon 01/01/2024
RULL Clément Agent de maitrise 9°™ échelon 01/01/2024
VILA Laurence Agent de maitrise 9™ échelon 01/04/2024

Part respective des femmes et des hommes

Total des agents promouvables : 4 femmes et 2 hommes
Total des agents inserits sur le tableau : 4 femmes et 2 hommes

ARTICLE 2 : Le Directeur Général des Services est chargé de [’exécution du présent arrété qui sera
communiqué au Centre de Gestion des Pyrénées Orientales, afin que celui-ci en assure la publicité.

Fait 4 Banyuls-sur-mer, le 30 janvier 2024

CENTRE DE GESTION
20 FEV. 2024 Le Maire,
/;1 /
COURRIER
Le MAIRE Jean-f\%che'ii:s(g E
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutpire s

de cet acte,

- infarme que Ye présent arrété peut faire l'objet d'un
recours devant le Tribunal Administratif de Montpellier
dans un délai de deux mois a compter de la mise
ceuvre des mesures de publicité du présent tableau,

- le tribunal administratif peut également étre saisi par
I'application Télérecours citoyens accessible 3 partir du
site www .telerecours.fr



DEPARTEMENT Tableau annuel d’avancement an grade
des d’adjoint technique principal de 2™ classe
PYRENEES-ORIENTALES

Arrété n° 27P/2024
Le Maire de la Commune de Banyuls-sur-mer 66650

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code général de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n°2006-1691 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d'emplois des
adjoints techniques territoriaux.

Vu la loi n® 2019-828 du 6 aoiit 2019 de transformation de la fonction publique,

Vu le décret n°2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion et a
Pévolution des attributions des CAP.

Vu 'arséié 23P/2024 fixant les lignes directrices de gestion relatives 3 ’avancement de grade a
compter du L¥ janvier 2024.

ARRFETE

ARTICLE 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’adjoint technique principal de 2°™ classe
est fixé comme suit pour Pannée 2024 :

. . . Promouvable
Nom et prénom Situation actuelle grade - échelon 3 1a date du

. Adjcint technique

BIRBA Adrien 72me &chelon 01/07/2024
Adjoint technique

BOUAMMACHE Mohammed 78me schelon 01/07/2024
. Adjoint technique

LOPEZ -RULL Rosario gtme &chalon 01/01/2024
. Adjoint technique

REIG Frédéric 28me &chalon 01/01/2024

Part respective des femmes et des hommes

Total des agents promouvables : 1 femme ¢t 3 hommes
Total des agents inscrits sur le tableau : 1 femme et 3 hommes

ARTICLE 2 : Le Directeur Général des Services est chargé de I’exécution du présent arrété qui sera
commmuniqué au Centre de Gestion des Pyrénées Orientales, afin que celui-ci en assure la publicité.

Le MAIRE

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutqire
de cet acte,

- informe que le présent arrdté peut falre Fobjet d'un
recours devant le Tribuna!l Administratif de Montpellier
dans un délai de deux mois & compter de la mise
ceuvre des mesures de publicité du présent tableau,

- e tribunal administratif peut également étre salsl par
l'application Télérecours citoyens accesslble a partir du
site yraw, felorerours.fr

Jean-Michel SOLE

CENTRE DE GEST:D",Q"
31 JAN. 2024
__COURRIER




DEPARTEMENT des Tableau annuel d’'avancement au grade
PYRENEES-ORIENTALES D'attaché principal

Arrété n° 26P/2024
Le Maire de la Commune de Banyuls-sur-mer 66650

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code général de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n°87-1092 du 30 décembre 1987 portant statut particulier du cadre d'emplois des
attachés territoriaux.

Vu la loi n® 2019-828 du 6 aol(t 2019 de transformation de la fonction publique,

Vu le décret n°2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion ef a

I'évolution des attributions des CAP.
Vu larrété 23P/2024 fixant les lignes directrices de gestion relatives a I'avancement de grade a

compter du 1* janvier 2024.

ARRETE

ARTICLE 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’attaché principal est fixé comme suit pour
année 2024 ;

Nom et prénom Situation actuelle grade - échefon P‘romouvable
aladate du
. Attaché 01/01/2024 avec
BORG Claire 5éme &chelon examen
CHEVALIER Frédéric Attaché
82me échelon 01/01/2024

Part respective des femmes et des hommes

Total des agents promouvables : 1 femme et 1 homme
Total des agents inscrits sur le tableau : 1 femme et 1 homme

ARTICLE 2 : Le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera
communiqué au Centre de Gestion des Pyrénées Orientales, afin que celui-ci en assure la publicité,

Fait a Banyuls-sur-mer, le 30 janvier 2024

Le MAIRE
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire . .
de cet acte, Jean-Richel SOLE
- Informe que le présent arrété peut faire 'objet d'un

recours devant le Tribunal Administratif de Montpellier

dans un délai de deux mols 3 compter de ta mise

ceuvre des mesures de publicité du présent tableau,

- le tribunal administratif peut également &tre saisi par

I"application Télérecours citoyens actessible & partir du

site www.telerecours.fr



DEPARTEMENT Tableau annuel d’avancement au grade
des d’adjoint technique principal de 1*™ classe
PYRENEES-ORIENTALES

Arrété n° 28P/2024
Le Maire de la Commune de Banyuls-sur-mer 66650

Vu le code général des coliectivités territoriales ;

Vu le code général de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n°2006-1691 du 22 décembre 2006 poriant statut particulier du cadre d'emplois des
adjoints techniques territoriaux.

Vu la loi n° 2019-828 du 6 aoiit 2019 de transformation de la fonction publique,

Vu le décret n°2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion et a
I’évolution des attributions des CAP.

Vu Parrété 23P/2024 fixant les lignes directrices de gestion relatives & 1’avancement de grade a
compter du 1* janvier 2024,

ARRETE

ARTICLE 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’adjoint technique principal de 1** classe est
fixé comme suit pour I’année 2024 :

Nom et prénom Situation actuelle grade - échelon P‘romouvable
ala date du
. - . - éme
GHILACI Amar Af,ﬁf'“t technique principal 2°™ classe 01/05/2024
9™ échelon
i Adjoint technique principal 2°™ classe
GUILLOT Catherine gime &ebalon 01/06/2024

Part respective des femmes et des hommes

Total des agents promouvables : 1 femmme et 1 homme
Total des agents inscrits sur le tableau : 1 femme et 1 homme

ARTICLE 2 : Le Directeur Général des Services est chargé de |'exécution du présent arrété qui sera
communiqué au Centre de Gestion des Pyrénées Orientales, afin que celui-ci en assure la publicité.

CENTRE DE GESTION Fait 4 Banyuls-sur-mer, le 30 janvier 2024
31 JAN. 2024
COURRIER
Le MAIRE
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutolre
de cet acte,

- Informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un
recours devant le Tribunal Administratif de Montpellier
dans un délai de deux mols & compter de 1a mise
ceuvre des mesures de publicité du présent tableau,

- le tribunal administratif peut également &tre sals! par
I'application Télérecours citoyens accessible 3 partir du
site Wy ielerecours. fr



DEPARTEMENT Tableau annuel d’avancement au grade
des d’adjoint administratif principal de 1** classe
PYRENEES-ORIENTALES

Arrété n® 25P/2024
Le Maire de |la Commune de Banyuls-sur-mer 66650

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code général de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n°2006-1690 du 22.12.2006 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois des
adjoints administratifs territoriaux.

Vu laloi n® 2019-828 du 6 ao(it 2019 de transformation de la fonction publique,

Vu le décret n°2019-1265 du 29 novembre 2019 relatif aux lignes directrices de gestion et a
I'évolution des attributions des CAP.

Vu larrété 23P/2024 fixant les lignes directrices de gestion relatives a Favancement de grade 3
compter du 1* janvier 2024,

ARRETE

ARTICLE 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’adjoint administratif principal de 1% classe
est fixé comme suit pour Fannée 2024 ;

Nom et prénom Situation actuelle grade - échelon P‘romouvable
ala date du
) . a - - 0] éme
TOREILLES Claudine Agijoapt administratif principal 2°™ classe 01/01/2024
§*™e échelon
. Adjoint administratif principal 2°™ classe
VANBEGHIN Anais 68™ dchelon 01/08/2024
VIRATEL Sylvie Adjoint administratif principal 2¢™ classe
8tme échelon 01/01/2024

Part respective des femmes et des hommes

Total des agents promouvables : 3 femmes
Total des agents inscrits sur le tableau : 3 femmes

ARTICLE 2 : Le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution du présent arrété gui sera
communiqué au Centre de Gestion des Pyrénées Orientales, afin que celui-ci en assure la publicité.

Fait a Banyyfs-stmer, le 30 janvier 2024
CENTRE DE GESTION
31 JAR. 20%4
COURRIER
Le MAIRE
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire
de cet acte,

- informe que le présent armété peut faire Fobjet d’un
recours devant le Tribunal Administratif de Montpelller
dans un délai de deux mols & compter de la mise
ceuvre des mesures de publicité du présent tableau,

- le tribunal administratif peut également &tre saist par
I'application Télérecours citoyens accessible & partir du
site v telerecqurs.i



