Tableau annuel d’avancement

au Grade d’Agent Territorlaux Spécialisé Ecoles Maternelles Principal 1°r Classe

ARRETE n°® 56/2019

Le MAIRE

Vu le code général des coliectivités territoriales,

Vu |a lol n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires, notamment son article
17,

Vu la loi n® 84-563 du 26 janvier 1084 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 4 la Fonction publique
territoriale, notamment ses articles 79 et 80,

Vu le décret n° 2018-152 du 1°" mars 2018 accroit les misslons des ATSEM puisqu'ils sont chargés de I'assistance au
personnel enseignant pour I'accueil et Ihygiéne des enfants des classes maternelles ou enfantines ainsi que de la
préparation et la mise en état de propreté des locaux et du matériel servant directemeni & ces enfants

Vu le décret n® 92-8489 du 28 aclt 1992 portant statut particulier du cadre d'emplois, les agents territoriaux
spécialisés des écoles maternelles sont en catégorie C de Ia filidare médico-saciale

Considérant I'avis favorable rendu par la Commission Administrative Paritaire en séance du 18/12/2019

ARRETE
Articled:

Le tableau annuel d’avancement au grade d’Agent Spécialisé Ecole Maternelles Principal 1ere Classe est fixé
comine suit pour 'année 2019

Situation actuelle
Promouvable
Classement /Nom et prénom grade - échelon ala date du

1 - Mme SOURIOUX Véronique Agent Spécialisé Ecole Maternelles|01/01/2019
Principal 2¢me Classe

2.
< T B I
Article 2 :

Le Directeur Général Adjoint est chargé d'assurer la publicité de cet arrété et son exécution.

Fait & Opoul-Périlles
Le 20 Décembre 2019

Pour le Maire

Le MAIRE Président

- certifie sous sa responsabllité le caractére exdcutolre de cet
acte,

- Informe que ie présent armété peut falre Fobjet d'un recours pour
excés de pouvolr devant le Tribunal Administratif de Montpelier
dans un délal de deux mols & compter de la mise ceuvre des
mesures de publicité du présent tableau fe :

Notifié aux Intérassés le :



Tableau annuel d’avancement

au Grade d'Adioint Techniaue Principal 2éme Classe
ARRETE n® 55/2019

Le MAIRE

Vu le code géndral des collectivités territoriales,

Vu la loi n® 83-634 du 13 julllet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires, notamment son article
17,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction publique
territoriale, notamment ses articlas 79 et 80,

Décret n° 2006-1691 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier des adjoints techniques territoriaux.
Décret n® 2016-506 du 12 mai 2016 modiflé relatif & I'organisation des carriéres des fonclionnaires de catégorie C de
la fonction publique territoriale. Décret n® 2016-604 du 12 mal 2016 fixant les différentes échelles de rémunération
pour les fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique territoriale. Décret n° 2016-1372 du 12 octobre 2016
modiflant, pour la fonction publique territoriale, certaines dispositions générales relatives aux fonctionnaires de
catégorie C et divers statuts particuliers de cadres d'emplois de fonctionnalres de catégorle C et B

Considérant I'avis favorable rendu par la Commisston Administrative Parltaire en séance du 18/12/2019

ARRETE
Article 1:

Le tableau annuel d'avancement au grade d’'Adjoint Technique Principal de 2¢me Classe est fixé comme suit pour
I'année 2019

Situation actuelle

Classement /Nom et prénom grade - échelon p;?;n ::t:a‘}ﬁe
1 - M. SARDA Régis Adjoint Technique 01/01/2019
2-Mme DEMAIRE Carole Adjoint Technique 01/01/2019
1 2 OO
Article 2 :

Le Directeur Général Adjoint est chargé d'assurer la publicité de cet arrété et son exécution.

Fait 2 Opoul-Périllos
Le 20 Décembre 2019

Pour le Maire
L'Adjoint Délégué

Le MAIRE Président

- certifie sous sa responsabliité le caractére exécutoire de cet
acte,

- Informe que le présent arnété peut faire lobjet d'un recours pour
excds de pouvelr devant fe Tribunal Administratif de Montpellier
dans un délai de deux mols # compter de la mise ceuvre des
mesures de publicité du présent tableau le :

Notifié aux Intéressds le :




Tableaw annuel d*avancement

au Grade d’Agent Territoriaux d’Animation Principal 24+ Clagge
ARRETE n® 57/2019

|

La MAIRE

Vu ke code général des cotlectivités territoriales,

Vu la lof n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifide, portant droits et obligation: des forction naties, aotanment son sriide 17,

Vu la loi n® 84-53 du 26 fanvier 1mmmégmwmﬂmmmmmmwwmmm

notamment 6és Riiclkes 79 et 80,

:‘:;'Ién dﬁﬂ!m t n"2006-160Q du 22 déomiibre 2006 portat stalut particulier €y cadre demplols des wljoiits temiloriaux
matan

Counsidérnut I'avis favorable rends par ks Commission Administrative Paritafre en skanne Jul 8742 /2019

ARRETE

Artigle ) :

Lo tableau annuel d’svancement au grade d'Adjoing® Territorial d’Animation est Bxé comme sult pour
i'année 2019

‘Situaiton actuelle
e . . Premouvable
| Classement /Nom et prémom grade - échelon i & i3 date du
: - !

1~ Mme LASRET Mabidjouba  Adjoint Territorial d"Animation ! 9170172014

2. :
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Adicle2:

Le Divestewy Général Adjoint est charzé dassurer la pubdicite de ot arrfd ot son exerution,
Falt & Opoul-Périlios
Lo 20 Décembre 201%

Pour le Maire
L‘Adjg;lu*tn D jlégué- AT
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