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Annexe 1 au CCP 

Régime de Prévoyance 

Recensement des différentes primes 

Liste non exhaustive 

Toutes les primes et indemnités prévues par les textes et délibérées par les collectivités ou qui 

s’imposent à elles, actuelles ou à venir. A l’exclusion des remboursements de frais et des indemnités 

accessoires rattachées à l’exercice effectif des fonctions.  

 

 
Désignation 

Prise en compte par 
la prévoyance 

Non prise en 
compte par la 
prévoyance 

 
Indemnité d’Exercice des Missions (IEMP) 
 

 
X 

 

 
Indemnité Horaire pour Travaux Supplémentaires (IHTS) 
 

  
X 

 
Indemnité d’Administration et de Technicité (IAT) 
 

 
X 

 

 
Indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires (IFTS) 
 

 
X 

 

 
Prime de service et de rendement (PSR) 
 

 
X 

 

 
Indemnité spécifique de service (ISS) 

 

 
X 

 

 
Indemnité de fonction – Prime de service 

 

 
X 

 

 
Supplément familial de traitement 

 

  
X 

 
Nouvelle bonification indiciaire (NBI) 

 

 
X 

 

 
Prime annuelle (13° mois) – Prime de fin d’année 

 

 
 

 
X 

 
Prime de responsabilité des emplois administratifs de direction 
 

 
X 
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Désignation 

Prise en compte par 
la prévoyance 

Non prise en 
compte par la 
prévoyance 

 
Complément de rémunération (remboursement mutuelle) 

 

  
X 

 
Indemnité Suivi orientation élèves fixe 
 

 
X 

 

 
Indemnité - Suivi orientation élèves variable 
 

 
X 

 

 
Indemnité forfait représentative Sociale EJE 
 

 
X 
 

 

 
Indemnité forfait représentative Sociale EJE - principal 
 

 
X 

 

 
Indemnité de sujétions conseiller APS 
 

 
X 

 

 
Prime d’encadrement 
 

 
X 

 

 
Prime forfaitaire Auxiliaire-Puériculture 
 

 
X 

 

 
Prime spéciale 
 

 
X 

 

 
Prime spécifique 
 

 
X 

 

 
Toutes les primes liées à la fonction (présence effective)  

 

 
X 

 
RIFSEEP (mis en place au 01/01/2018) 
Régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel. 
 

 
Complément Indemnitaire Annuel (CIA) 
 

 
 

 
X 

 
Indemnité Fonctions Sujétions Expertise (IFSE) 
 

 
X 

 

 


