DELIBERATION N°275 _DE 04072024

Conseil d’Administration du 04 juillet 2024

Fanction Publique Terrizoriale
Pyrénées-Orientales
e a——

Convention de mutualisation des moyens et des coiits, relative a la mission de référent
déontologue, laicité, signalement d’alerte.

Le Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Pyrénées Orientales,

Le 04 juillet deux mille vingt-quatre a 10 heures au CDG66, 35 bd de St Assiscle-Centre Del Mon salle de
conférence - 66000 PERPIGNAN, se sont réunis les membres du Conseil d’Administration, diment convoqués le
26 juin 2024 sous la présidence de M. Robert GARRABE,

-Nombre d’administrateurs titulaires en exercice : 28
-Nombre de membres présents : 9
-Nombre de membres votants: 16

Membres titulaires du Conseil d’administration :

Présents

Collége des communes affiliées

Titulaires :

M. Robert GARRABE, Président

M. CALVET Guy, M. GOT Alain, M. PIQUET Philippe, M. PLA Raymond, M. REMEDI Bernard, M. SOLE Jean-Michel, M. TAHOCES
Antoine, M. VILA Jean

Collége spécifique des des établissements affiliés

M. PUGINIER Jean (suppléant de M. LOPEZ Jean-Jacques)

Absents excusés

Collége des communes affiliées

M. BILLES Jean-Paul, M. CHAMBON Jean-Louis, M. GALAN Bruno, Mme GARCIA-VIDAL Madeleine, M. GARSAU Jacques, M.
NIFOSI Christian, M. OLIVE Robert, M. PAILLES Roger, M. PORTEIX Yves, M. RALLO Francois, M. THIBAUT Jean-Jacques
Collége des établissements affiliés

M. ROQUE Jean, M. PUIG Louis,

Collége spécifique des adhérents au socle commun (art 23 IV - loi 84-53 modifiée)

M. DUSSAUBAT Frangois (Perpignan), Mme ROLLAND Martine (SDIS66), Mme BACH Marie (Perpignan), M. LACAPERE Rémi
(CD), Mme SADOURNY Marie-Pierre (CD)

Représentés ayant donné pouvoir

Mme BACH Marie (Perpignan) a M. CALVET Guy
M. BILLES Jean-Paul a M. PLA Raymond

Mme GARCIA-VIDAL Madeleine a M. VILA Jean
M. NIFOSI Christian a M. GOT Alain

M. PAILLES Roger a M. REMEDI Bernard

Mme ROLLAND Martine a M. GARRABE Robert
M. RALLO Frangois a M. TAHOCES Antoine

Personnalités invitées

M. Clément STOLBOWSKY, Directeur du Centre de Gestion 66

M. Nasser AFIF, Directeur du péle Administration générale, expertise juridique, accompagnement statutaire.
M. Philippe PUJOL, Responsable du Centre des Finances Publiques Perpignan Municipale.

M. Didier MONZIOLS, Conseiller aux décideurs locaux, absent excusé.
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DELIBERATION N°275 _DE 04072024

Conseil d’Administration du 04 juillet 2024

Fanction Publique Territoriale
Pyrénées-Orientales
e e——

Le Conseil d’administration,

Vu le code général des collectivités territoriales (CGCT),

Vu le code général de la fonction publique (CGFP), notamment les articles L 124-2, 1L124-3, L452-38 et L 452-39,
Vu la loi n® 2016-1691 du 9 décembre 2016 relative a la transparence, a la lutte contre la corruption et a la
modernisation de la vie économique,

Vu le décret n° 2022-1284 du 03 octobre 2022 relatif aux procédures de recuell et de traitement des
signalements émis par les lanceurs d’alerte,

Vu le décret n°2017-519 du 10 avril 2017 relatif au référent déontologue dans la fonction publique,

Vu la circulaire de la ministre de la fonction publique du 15 mars 2017 (RDFF1708728C) relative au respect du
principe de laicité dans la fonction publique,

Vu la délibération n°67-2018_DE_29032018 du 29 mars 2018 instaurant la mission de référent déontologue et
laicité,

Vu le projet de convention annexé a la présente délibération,

Vu le rapport présenté au Conseil d'administration.

Considérant que tout agent public a le droit de consulter un référent déontologue, chargé de lui apporter tout
conseil utile au respect des obligations et des principes déontologiques,

Considérant que chaque administration doit identifier un référent laicité chargé d’organiser une journée de la
laicité le 9 décembre de chaque année et d’apporter tout conseil utile au respect du principe de laicité a tout agent
public ou chef de service (art L124-3 du CGFP). Les référents déontologues peuvent étre désignés pour ces missions,
Considérant que la désignation des référents déontologue et/ou laicité peut étre effectuée en interne par toute
collectivité ou bien confiée au centre de gestion (CDG) territorialement compétent. Dans ce cadre, il s’agit d'une
mission obligatoire que le CDG met en place pour le compte de ses affiliés et adhérents au socle de missions,
Considérant que le signalement d’une alerte est porté a la connaissance du supérieur hiérarchique, direct ou
indirect, de 'employeur ou d’'un référent désigné par celui-ci et que les référents déontologues peuvent
également étre désignés pour exercer les missions de recueil et, le cas échéant, du traitement de ces signalements.
Considérant que le CDG09 a mis en place une mission de fagon mutualisée pour les CDG d'Occitanie comprenant
le référent déontologue, laicité et la procédure de recueil d’alerte.

Aujourd’hui, neuf CDG (09, 11, 31, 46, 48, 65, 66, 81 et 82) mettent en commun cette mission, et s’organisent comme
suit:

e Missionner en qualité de référent déontologue Monsieur Claude BEAUFILS, ancien magistrat de la cour
des comptes (CRC Occitanie). Sa mission pourrait couvrir les trois aspects :
- Conseils utiles au respect des obligations et principes déontologiques
- Recueil des signalements d’alerte (uniquement pour le compte du Centre de Gestion)
- Conseils en matiére de laicité

e Mutualiser les frais fixes nécessaires a ’exercice de la mission : ligne téléphonique, ordinateur, licences
informatiques et maintenance, consommables et frais de déplacement pour missions générales. Ces frais
représentent un cofit forfaitaire de 327,95€ annuels par CDG. Ce forfait est arrété jusqu'au 31/12/2024,
il pourra étre revu en fonction de I'évolution de I'activité du service, en cas d’adhésion d'un nouveau CDG
ou de retrait d’'un CDG signataire de la convention.

e Rémunérer le référent déontologue sous la forme de vacations selon les modalités suivantes :
- Examen de la recevabilité d'une demande : 30€ Brut
- Réponse au fond : 125€ Brut pour une réponse de base et 250€ Brut pour tout dossier
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Apres en avoir délibéré,
DECIDE DE :

Article 1 :

- Abroger la délibération n°67-2018_DE_29032018 du 29 mars 2018 instaurant la mission de référent
déontologue et laicité.

Article 2 :

- Mettre en place au CDG66 la mission de référent déontologue, la procédure d’alerte et la mission de
référent laicité dans un cadre mutualisé porté par le CDGO9 et désigner M. Claude BEAUFILS pour
intervenir sur les trois champs.

Article 3 :

- Préciser que la mission recueil d’alerte ne sera applicable que pour les agents du Centre de Gestion.

Article 4 :

- Autoriser le Président a signer la convention correspondante annexée a la présente délibération ainsi
que tout document afférent a sa mise en ceuvre.

Article 4 :

- Rémunérer Monsieur Claude BEAUFILS sous la forme de vacations aux conditions fixées ci-dessus et
inscrire les budgets sur le chapitre correspondant.

Adopté a 'unanimité des membres présents ou représentés,

Pour extrait conforme au registre des délibérations du C,o.gseil d’Administration.

PERPIGNAN, le 04 juillet 2024

Le Président :

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché au siege du CDG66

-informe que la présente délibération peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois a compter de
sa publication par courrier postal (6 rue Pitot, 34000 Montpellier) ou par le biais de l'application Télérecours (http://www.telerecours.fr),

- Transmis au représentant de 'Etat le :
- Affiché le :
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CONVENTION CONCERNANT
LA MUTUALISATION
DES MOYENS ET DES COUTS RELATIVE
A LA MISSION DE REFERENT DEONTOLOGUE
ENTRE LES CDG 09, 1, 31, 46, 65,48, 81 et 82

Centre de Gestion
Forction Pul digue: Torit siahs - Arie

ENTRE

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Ariége, ci-aprés désigné
«CDGO9 », représenté par sa Présidente, Madame Martine ESTEBAN, diment habilitée par
la délibération

n°2018-29 adoptée par le Conseil d’Administration du CDG 09 le 24 septembre 2018

ET

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de 'AUDE, ci-aprés désigné
« CDG11 » , représenté par son Président, Monsieur Serge BRUNEL, diment habilité par la
délibération n° ......... adoptée par le Conseil d’Administration du CDG 11 le............

ET

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Haute-Garonne, ci-aprés
deésigné « CDG31 » , représenté par sa Présidente, Madame Sabine GEIL GOMEZ, diment
habilitée par la délibération n° ... adoptée par le Conseil d’Administration du CDG 31

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Lot, ci-aprés désigné
«CDG46 », représenté par sa Présidente, Madame Véroniqgue ARNAUDET, diment
habilitée par la délibération n°510 adoptée par le Conseil d’Administration du CDG46 le 30
novembre 2020.

ET

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale Des Hautes Pyrénées, ci-aprés
deésigné « CDG6E5S », représenté par son Président, Monsieur Denis FEGNE, diment habilité
par la délibération n° ......... adoptée par le Conseil d’Administration du CDG 65 le..............

Centre de Gestion de I'Ariége
10 rue Germain Authié

09000 Foix
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CONVENTION CONCERNANT
LA MUTUALISATION
DES MOYENS ET DES COUTS RELATIVE
A LA MISSION DE REFERENT DEONTOLOGUE
ENTRE LES CDG 09, 11, 31, 46, 65,48, 81 et 82

Centre de Gestion
Fovction Pl ficgee: Toritoriale: - Aree e

ET

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Lozere, ci-aprés désigné
« CDG48 », représenté par son Président, Monsieur Laurent SUAU, diment habilité par la
délibération n°............. adoptée par le Conseil d’Administration du CDG48 le.................

ET
Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Tarn, ci-apres désigné

« CDG8]1 », représenté par son Président, Monsieur Sylvian CALS, dment habilité par la
délibération n°............ adoptée par le Conseil d'Administration du CDG81 le..............

ET

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Tarn et Garonne, ci- apres
désigné « CDG82 », représenté par son Président, Monsieur Jean Luc DEPRINCE, ddment
habilité par la délibération n°............. adoptée par le Conseil d’Administration du CDG82

Centre de Gestion de I'Ariege
10 rue Germain Authié

09000 Foix

A -34-09-32- Accusé de réception en préfecture
Tél. 05-34-09-32-40 066-286600267-20240705-DE-275-04072024-DE
cdg@cdgQ9.fr Date de télétransmission : 05/07/2024
WWW.Cng9.fr Date de réception préfecture : 05/07/2024




CONVENTION CONCERNANT

LA MUTUALISATION
DES MOYENS ET DES COUTS RELATIVE
S : A LA MISSION DE REFERENT DEONTOLOGUE
.| Lk A ENTRE LES CDG 09, 11, 31, 46, 65,48, 81 et 82

Il est convenu ce qui suit :

Préambule:

La loi « déontologie » du 20 avril 2016 confie aux Centres de Gestion une nouvelle mission
obligatoire de « référent déontologue » précisée par le décret n° 2017-519 du 10 avril 2017.
Dans le cadre de ce nouveau service, les CDG 09, 11, 31, 46, 48, 65, 81 et 82 ont décidé de
confier cette mission & Monsieur Claude Beaufils, ancien magistrat de la cour des comptes
domicilié a Foix, et de mutualiser de ce fait les colts relatifs aux moyens logistiques
nécessaires a son activité, avec effet au 1°" avril 2022.

Article 1:
Le CDGO9, pilote de ce dossier, s'engage:
- Afournir au référent déontologue le matériel nécessaire a son activité
- A en estimer le colt qui sera mutualisé entre les CDG signataires de la présente
convention.

Article 2:
Les éléments a prendre en compte dans le calcul de ce colt, (voir annexe financiére ci-
jointe) sont:

- Ordinateur

- Licence informatique et maintenance PC

- Imprimante

- Téléphone et abonnement téléphonique

- Consommables

- Frais de déplacement

Article 3:

Compte tenu des éléments ci-dessus, un forfait de 334,88 euros / an sera demandé a
chague CDG durant les 3 années de la convention, correspondant a la durée de la mission
confiée au référent déontologue par les CDG signataires de la présente convention.

Ce forfait pourra étre revu en fonction de I'évolution de l'activité du service, en cas
d'adhésion d’'un nouveau CDG ou de retrait d'un CDG signataire de la présente convention.

Article 4 :

La présente convention est conclue a compter du 1°" janvier 2022 jusqu'au 31 décembre de
I'année en cours et renouvelable ensuite tacitement 2 fois pour une période de 1 an. Au
terme de ce délai, la convention sera renouvelée par reconduction expresse. Le CDG 65
intégrera le process au 1°" avril 2022 et sera facturé pour un montant €gal aux autres CDG
nonobstant la date d'intégration au process.

Centre de Gestion de I'Ariege
10 rue Germain Authié

09000 Foix
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