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Coordination Régionale
des Centres de Gestion COORDINATION CONCOURS / EXAMENS

d'Occitanie

NOTICE EXPLICATIVE

Contenu du cout lauréat

Cette notice vise a clarifier la structuration du codit lauréat en détaillant les principes appliqués et les
modalités de calcul des différentes natures de dépenses liées a l'organisation des concours et

examens.
Elle est synthétisée dans une grille de calcul qui sera utilisée par tous les CDG de la région (cf. annexe
1)

I - LES DEPENSES LIEES A L'OPERATION — DEPENSES DIRECTES

Base réglementaire :

- Vu le décret n°2010-235 du 5 mars 2010 modifié relatif a la rémunération des agents publics participant, a titre
d'activité accessoire, a des activités de formation et de recrutement,

- Considérant que les CDG peuvent fixer librement la rémunération de leurs intervenants en matiére de concours et
examens professionnels, en veillant & la bonne gestion des deniers publics et en appliquant des rémunérations
adaptées aux épreuves et pratiques locales,

- Vu la proposition de rémunération élaborée par I'Association Nationale des Directeurs des Centres de Gestion
(ANDCDG) validée par la Fédération Nationale des Centres de Gestion (FNCDG)

Sont rémunérés les intervenants suivants :
- membres du jury :

o collége des élus, y compris administrateurs des CDG
Exception : ne sont pas rémunérés les administrateurs qui percoivent une indemnité du COG
organisateur

o collége des fonctionnaires : devront fournir un justificatif de cumul d'activités
s« fonctionnaire choisi,
= représentant de la catégorie tiré au sort

o collége des personnalités qualifiées
» représentant du CNFPT
Exception : ne seront pas rémunérés les cadres pédagogiques du CNFPT désignés
* représentant choisi, si fonctionnaire justificatif de cumul d'activités
» représentant désigné : magistrat, représentant ministere de la culture...
- correcteurs et examinateurs spécialisés,

- concepteurs, testeurs de sujets.
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odalité de calcul de la BASE HO

IRE ou HEURE PEDAGOGIQUE =

traltement annuel brut au dernier indice chiffré des grilles FPT (IB 1027)
nombre d'hieures annuelles travaillées (1 607 h)

nbre
1B M traitement annuel brut | d'heures taux horaire brut
travaillées
1027 | 835 49 326,24 €| 1607 30,6946 €

Soit un taux horaire de : 30,69 € (taux en vigueur)

Cette heure pédagogique sera utilisée sur les étapes suivantes (taux horaire x nombre d'heures

effectuées) :

¢ Conception de sujet (voir tableau en annexe 2),

¢ Test de sujet,
¢ Réunion de jury,

¢ Conférence des présidents de jury ou représentant du jury,
¢ Présence des membres du jury sur les épreuves,

¢ Réunion de cadrage écrit / oral,
¢ Réunion d'harmonisation des correcteurs (forfait en annexe 2)

Modalité de calcul du Coiit & la copie

Rémunération & la copie, calcul en fonction de la catégorie

traitement annuel brut de I'indice moyen des grilles de la FPT de la cat a laquelle le concours ou

examen donne accés

—durée légale annuelle dutemps de travail {1 607h)

cat A catB cat C
indices 444 -1027 389-707 367-558
IB moyen 735 548 462
M 613 471 410
trait moyen/an 36 211,99 € 27 823,57 € 24 220,09 €
nbre d'heures 1607 1607 1607
taux horaire 2253€ 17,31 € 15,07 €
nbre copies/heure 4 4 4
soit tarif de la copie 5,63 € 4,33 € 3,77 €

Afin de tenir compte des pratiques locales, un coefficient entre 0,7 et 1,5 pourra étre appliqué sur le tarif

a la copie.

Les CDG de la Région Occitanie appliqueront tous un coefficient majorateur de 1.3, soit les taux en

vigueur suivants :

Coef majorateur 1,3

7,32 €

5,63 €

4,90 €

minimum rémunéré

73,20 €

56,30 €

49,00 €

- Forfait harmonisation (cf. annexe 2)
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Un forfait harmonisation est appliqué en supplément du tarif a la copie, selon le type d'épreuves :

¢ Epreuve catégorie A : entre 3 et 4 h (jusqu'a 8 h pour ingénieur)
¢ Epreuve catégorie B : 3h
+ Epreuve catégorie C : 2 h (sauf QCM sans forfait supplémentaire)

Modalité de calcul du taux horaire par catégorie :

Rémunération des épreuves d’admission a I'heure, calcul en fonction de la catégorie du concours ou de
l'examen.

Traitement annuel brut de l'indice le plus élevé des grilles de la FPT de la catégorie a laguelle le
) g
concours ou examen donne acces

durée légale annuelle du temps de travail (1 607h)

cat A cat B cat C
1B . 1027 L 558
M .. 885 592 478
trait moyen/an 49 326,29 € 3497145 € 28 237,09 €
nbre d'heures trav. 1607 1607 1607
any horaire 30.69 € T 21 i 17,52 ¢€

Ces taux s'appliquent sur les épreuves suivantes :
- entretien oral,
- pratiques,
- séances pédagogiques,
- sportives,
- études de dossier RAEP

T

[taux horaire en vigueur | 30,69 € | 21,76€ | 17,57€ |

Prévoir un surveillant par secteur (50 a 60 candidats).

Surveillant extérieur Smic horaire en vigueur
Surveillant du service
concours du CDG

Temps de travail comptabilisé dans les frais de personnel appliqués sur
le co(it lauréat

~organisateur
Surveillant agent du CDG | Application d'un co(t horaire médian = 21,76 € (colt horaire de la
| organisateur catégorie B en vigueur) — Intégration dans le colt lauréat

Application d'un co(t horaire médian = 21,76 € (colit horaire de la
Surveillant agent d’'un catégorie B en vigueur) — Indemnisation du CDG mettant a disposition
CDG non organisateur les surveillants - Intégration dans le colt lauréat
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S'applique sur les épreuves pédagogiques :

- Eléves majeurs et accompagnateurs désignés : rémunération sur la base du tarif des
épreuves orales de catégorie B soit 21,76 € / heure, quelle que soit la catégorie du concours ou
de l'examen

- Eléves mineurs de moins de 16 ans : prestation culturelle (chéque culture, cheque lire,
etc...) d'une valeur égale au maximum a une indemnité applicable aux éléves majeurs
Attention : les éléves mineurs sont obligatoirement rémunérés & partir de 16 ans.

Base réglementaire :
- arrété du 3 juillet 2006 fixant les taux des indemnités kilométriques

fr Tableau - Montant des indemnités kilométriques pour une automobile

Type de véhicule Jusqu'a 2 000 km De 20012 10 000 km Plus de 10 000 km

5CV et moins 0,32¢ 0,40 € 0,23 £
ECVet7CV 041¢€ 0,51 € 030 ¢€
8 CV et plus 045 € G55 € 0,32 €

Quelle que soit la qualité de l'intervenant, les frais de déplacement seront pris en charge depuis sa
résidence personnelle.

Intervenants collége fonctionnaire

Depuis la résidence personnelle

Intervenant collége des personnalités qualifiées

Depuis la résidence personnelle

Intervenant collége des élus

Depuis la résidence personnelle

9 train, avion, hétel, taxi, repas

Lorsque le CDG organisateur ne peut pas prendre en charge directement ces dépenses (par exemple en
passant directement par I'hdtel ou une agence de voyage pour éviter I'avance) il rembourse lintervenant
sur la base des éléments ci-dessous :

Frais de train, avion et taxi : remboursement des frais réels engagés, sur présentation d’un justificatif.

Frais de repas : frais réels sur présentation d'un justificatif et dans la limite du forfait réglementaire de
20 €.
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Frais d’hébergement : remboursement des frais réels engagés, sur présentation d'un justificatif dans
la limite des taux ci-dessous :

[l Tableau - Taux journalier du remboursement forfaitaire des frais d'hébergement

Région Commune Taux journalier
Dans une avtre région Dans une ville de + de 200 000 habitants 120 €
Dans une autre commune 90 €

o aintégrer sur la base du colt réel :

achat des sujets : convention avec le CDG concepteur, colt cellule pédagogique nationale

frais d'impression (o cf. fiche calcul) : frais dimpression liées a I'opération comprenant le colt
impression et le colt du papier
- tirage des écrits : sujets, feuilles émargement, notice candidats, sous-main, attestation
de présence...
- tirage des oraux ; sujets, feuilles émargement, grille d’entretien, attestation présence,
document retracant expérience professionnelle....

assurance concours : montant de la cotisation annuelle a répartir au prorata des inscrits.
location de salle, tables, chaises

agent de sécurité / agent de sécurité incendie : 2 SSIAP 1 et 1 SSIAP 2 suivant classement
ERP

achat de fournitures de bureaux et fournitures spécifiques : matériel nécessaire a la
préparation des épreuves (chemises, pochettes, étiquettes ...), matériel spécifique (papier
millimétre, ...)

Frais de restauration du midi : pour les surveillants, les examinateurs oraux,... 9 plafond fixé
a20¢€

Note honoraire médecin agréé (justificatif joint au dossier d'inscription)

Frais relatifs aux aménagements d’épreuve : rémunération intervenant langage des signes,
commande sujet braille, location logiciel ou matériel...

Frais postaux (le cas échéant) liées a l'opération : pour les CDG envoyant les convocations et
notifications aux candidats par courrier.
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IT - LES FRAIS DE PERSONNELS
- Modalités de calcul des frais de personnel :

Les frais de personnels appliqués sur les colits lauréats correspondent uniquement & la masse salariale
des agents affectés sur le pdle ou service concours du CDG organisateur.

Chaque CDG doit pouvoir déterminer le temps passé par un agent sur une opération (suivi analytique
journalier, hebdomadaire ou mensuel selon le CDG).

Cependant, il ne peut étre affecté sur les colits lauréats plus de 80% de temps de travail.

- 80% au plus, de temps sur ['opérationnel
- 20% au moins, de temps sur les missions générales relatives aux concours.

- S'appuyer sur le référentiel « colits lauréats »

Le référentiel doit permettre au CDG de se situer par rapport a :
- un co(t lauréat moyen
- un colt inscrit moyen
- un co(t lauréat / inscrit médian

III - LES FRAIS DE FONCTIONNEMENT

Modalités de calcul :
Les frais dit « de fonctionnement » sont calculés par I'application d’un forfait de 20% sur les frais directs
de l'opération ajoutés aux frais de personnels.

Frais de fonctionnement = (Total dépenses directes + total dépenses de frais de personnel) x 20%

Ils correspondent aux charges de structures et de gestion courante (services supports,
télécommunications, maintenance des matériels, véhicules, indemnités élus, fluides, entretien et
assurances...).
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Nombre de postes

Nombre d'inscrits

Nombre d'admis a concourir
Nombre d'admissibles
Nombre d'admis / lauréats

LIBELLES NATURE DEPENSES Total

Conceptxon des Sujets

'Rémunération concepteurs des sujets
[Rémunération experts

'Rémunération jury choix de sujets
frais de restauration )
frais de déplacement et hébergement
|Impression des sujets

Organisation des épreuves

Location salle

‘Location de mobilier (tables, chaises.,)
Rémunération surve:llants )
Rémunération présence membre du jury

|Fournitures diverses (brouillon, copies, étiquettes,

'pochette,

\impressions diverses (convocations (le cas echéant),
documents de tables...)

|Frais relatifs aux aménagements d'épreuves :

secreta:re, location de matériel spécifique, ...)

|Frais relatifs aux aménagements d'épreuves : prise

en charge visite médicale

[frais de restauration surveillance

/frais de déplacement et hébergement surveillant,
lintervenant

'Frais agents de | securlte ) o -
{Corrections B s
Remuneratlon des correcteurs

correctlon lecture opthue (le cas écheant)

‘réunion de cadrage correction - visio

frais de transport des copies pour correction

frais de restauration

frais de déplacement et hebergement

Jury d'admissibilité

|Rémunération des membres du jury
|Frais de restaurati
| Epretive:

|Rémunération concepteurs de sujets (LV par exemple)
Location de salles, mise & disposition d'espaces ou
équipements

remunération des examinateurs

rémunération des surveillants (le cas échéant)

Achats de matériels ou fournitures spécifiques

! Petites fournitures de bureaux diverses

impressions diverses (convocations (le cas échéant),
‘documents oraux, grilles...)

frais de restauration

frais de déplacement et hebergement

Jury d'admission .

|Rémunération des membres du jury

Frais de restauration et de déplacement

'Frais d«vers spécifiques a I'opération

'Frais d'affranchissement
‘Assurances concours
|Autres...

SOUSTOTAL1 -

Servnce concours (charges patronales comprlses)

, SOUS TOTAL 2/ - €
o SOUSTOTAL1+SOUSTOTAL2 -

Criarges oe Teey gceuun Vv
|(services supports, télécommunications,
imaintenance des matériels, véhicules, indemnités

'élus, maintenance batiment, fluides, entretien et
assurances) ) ) ) =

_COUTTOTAL i -

au reel
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détail calcul

/nombre d'heure de conception du sujet x heure pédagogique (30,69 € +
‘charges)

durée de la réunion x heure pédagogique (30,69 € + charges)

durée de la reumon % heure pedagogique (30,69 € + charges)

facture prestataure plateaux repas autour de 20 € le plateau

Ivoir notice - modalités définies en région

calcul au réel )

Ifacture prestataire

‘facture prestataire o

1voir natice selon le profil du surveillant )

‘nombre d'heure de présence x heure pédagogique (30,69 € + charges)

facture prestataire

calcul au réet

{facture prestataire

notes d‘honoraires des médecins

facture prestataire : plateaux repas autour de 20 € le plateau

_voir notice - modalités définies en région
‘facture prestataire

\tarif & la copne + forfait selon la cat du concours (+ charges)

facture prestataire .
durée de la réunion x heure pédagogique (30,69 € + charges)
voir not:ce modalttes définies en regxon

(durée de la reun[on x heure pedagogique (30,69 € + charges)

voir notice - modalités définies en région

,69 € +

‘charges)

facture prestataire

inombre d'heure / journée x colt horaire de la catégorie (+ charges)
'voir notice selon le profil du surveillant

facture prestataire
facture prestataire

calcul au réel

facture prestataire : plateaux repas autour de 20 € le plateau
voir notice - modalités définies en région

'durée de la réunion x heure pédagogique (30,69 € + rharges)
'vou ‘notice - modalités deﬁnles en reglon

cotisation annuelle répartie au prorata des inscrits
toutes autres dépenses spécifiques

'Sous-total 1 + sous-total 2 x 20%
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Nombre de postes

Nombre d'inscrits

Nombre d'admis & concourir
Nombre d'admissibles
Nombre d'admis / lauréats

LIBELLES NATURE DEPENSES i k détail calcul

Concepnon des Sujets
'Rémunération concepteurs des su;ets
'Rémunération experts
Rémunération jury choix de sujets
frais de restauration
frais de déplacement et hébergement
Impressmn des SUJets )
‘Organisation des épreuves
Location salle |
{Location de mobilier (tables, chaises..)
émunération surveillants
|Rémunération présence membre du jury
‘Fournitures diverses (brauillon, copies, étiquettes,
ochette, :
impressions diverses (convocations (le cas échéant),
documents de tables...)
‘Frais relatifs aux aménagements d'épreuves :
secrétaire, location de matériel speaﬁque, )

[Frais relatifs aux aménagements d'épreuves : prise |
‘en charge visite médicale !
frais de restauration surveillance

frais de déplacement et hébergement surveillant,
[intervenant

Frais agents de secunte \
Corrections ‘ i
[Rémunération des correcteurs
|correction lecture optique (le cas échéant)

\réunion de cadrage correction - visio

frais.de transport des copies pour correction

frais de restauration

frais de déplacement et hébergement |
Jury d'admissibilité

Rémunération des membres dujury

Remuneratlon concepteurs d Suj (LV par exemple)
Location de salles, mise & disposition d'espaces ou
eqmpements

rémunération des examinateurs

rémunération des surveillants (le cas échéant)
Achats de matériels ou fournitures spécifiques
Petites fournitures de bureaux diverses

limpressions diverses (convacations (le cas échéant),
documents oraux, grilles...)

frais de restauration

(frais de déplacement et hébergement

Jury d'admission. - ' v i

|Rémunération des membres du jury
Frais de restauration et de déplacerment
‘Frais divers spécifiques a ['opération
iFrais d'affranchissement
Assurances concours
|Autres...
SOUS TOTAL 1

Serwce concours (charges patronales comprises)

SOUS TOTAL 2.
SOUS TOTAL 1 + 50US TOTAL 2
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(services supports, télécommunications,
maintenance des matériels, véhicules, indemnités
élus, maintenance batiment, fluides, entretien et
assurances)

COUT TOTAL
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'Sous-total 1 + sous-total 2 x 20%
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