DECLARATION INDIVIDUELLE DE CANDIDATURE[image: ]


AUX ELECTIONS PROFESSIONNELLES DE LA
COMMISSION CONSULTATIVE PARITAIRE
PLACEE AUPRES DU CDG 66
SCRUTIN DU 10 DECEMBRE 2026



Je soussigné(e) (NOM [naissance et usage] – prénom) : 	
Date de naissance (éventuellement) : 	
Emploi / fonction :	
 Femme     Homme  
Adresse mail : 	
Numéro de téléphone : 	
Employeur(s) :		
déclare, par la présente, faire acte de candidature sur la liste présentée par (nom du syndicat) …………………………… pour les élections à la Commission Consultative Paritaire du 10 décembre 2026.

Je certifie sur l’honneur remplir les conditions requises par l’article R 211-341 du CGF pour être inscrit sur la liste électorale et :

· ne pas être en congé grave maladie,
· ne pas avoir été frappé d’une exclusion temporaire de fonctions d’au moins seize jours, à moins d’avoir été amnistié ou d’avoir été relevé de ma peine,
· ne pas être frappé d’une des incapacités prononcées par l’articles L.6 du code électoral.

Je déclare également ne pas être candidat (e) pour le même scrutin sur une liste présentée par une autre organisation syndicale.

Fait à 	 le 	

Signature du candidat 
(obligatoire) :

NOM, Prénom
[bookmark: _Toc359833025][bookmark: _Toc359853771]

Déclaration à remettre au délégué de liste du syndicat





Conformément à l’article 6.c du RGPD, les données recueillies sur le présent formulaire permettent vérifier l’éligibilité des candidats aux élections professionnelles, et ne sont traitées que par les agents habilités du CDG66. Les données sont conservées pour une durée de 4 ans. Le responsable de traitement est le CDG66.



RECEPISSE DE DEPOT DE LISTE DE CANDIDATS[image: ]


COMMISSION CONSULTATIVE PARITAIRE
PLACEE AUPRES DU CDG 66
SCRUTIN DU 10 DECEMBRE 2026




En application des dispositions de l’article R211-348 du Code Général de la Fonction Publique, le Président du Centre de gestion de ……. déclare avoir reçu ce jour à …… heures …… minutes, une liste de …………… candidats composée de ……… femmes et ………… hommes

 Présentée par l’organisation Syndicale : …………………………………………………………………………………
dont le siège est situé à : ……………………………………………………………………………………………………………

Représentée dans toutes les opérations électorales par : M ………………………………………………….
Qualité et employeur (pour vérification de la qualité d’agent public) ……………………………………
Adresse :	...............  
Tél. : ………………………… Portable : ………………………… Courriel : ……………………………………………………
délégué titulaire de liste, 

Ou le cas échéant, par M …………………………………………………………………
Qualité et employeur (pour vérification de la qualité d’agent public) 	............................ 
Adresse : 	..................................................................................................
Tél. : ………………………… Portable : …………………………Courriel : ………………………………………………………
délégué suppléant de liste, habilité à remplacer le délégué titulaire ci-dessus désigné en cas d’indisponibilité de celui-ci.

 La liste déposée est accompagnée de …… déclarations individuelles de candidature signées par chaque candidat, 

 Elle est déposée par :	
M ……………………………………………………………………………………………, délégué de liste, 
Ou le cas échéant, par M ……………………………………………, délégué suppléant de liste, habilité à remplacer le délégué titulaire ci-dessus désigné en cas d’indisponibilité de celui-ci.
	
									Fait en double exemplaire

A …………………, le ………………

Le Délégué de liste,							Le Président,
(Le cas échéant) Pour le Président 
   								    et par délégation le QUALITE,


* Ce récépissé ne peut, en aucun cas, être considéré comme valant recevabilité de la liste de candidats déposée.



Conformément à l’article 6.c du RGPD, les données recueillies sur le présent formulaire permettent vérifier l’éligibilité des candidats aux élections professionnelles, et ne sont traitées que par les agents habilités du CDG66. Les données sont conservées pour une durée de 4 ans. Le responsable de traitement est le CDG66.
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